Na temelju &lanka 41. stavka 2 Statuta Centra za posebno skrbnistvo i ¢l. 16. st.7. Zakona o Centru za
posebno skrbnistvo (Narodne novine broj 47/2020), Stru¢no vijee Centra za posebno skrbnitvo na
sjednici odrzanoj dana 07. travnja 2022. godine donijelo je:

POSLOVNIK

O RADU STRUCNOG VIJECA
CENTRA ZA POSEBNO SKRBNISTVO

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Kao struéno i savjetodavno tijelo u Centru za posebno skrbnistvo osniva se Struéno vijece.
Struéno vijeée ¢ine svi struéni radnici Centra za posebno skrbnistvo.
Struéno vijece raspravlja i daje ravnatelju Centra za posebno skrbniStvo misljenja i prijedloge o:

- stru¢nim pitanjima koja se odnose na djelatnost Centra utvrdenu zakonom i statutom
Centra,

- ustroju Centra,

- godidnjem planu i programu rada Centra,

- potrebi stru¢nog usavrsavanja,

- drugim pitanjima utvrdenim statutom Centra te

- donosi Poslovnik kojim ureduje nacin svog rada.

[zrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako
na muski i Zenski spol.
Clanak 2.

Poslovnikom o radu Struénog vijeca Centra za posebno skrbni§tvo (u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduje
se nadin rada Stru¢nog vije¢a Centra za posebno skrbnistvo.

Clanak 3.

Odredbe ovog Poslovnika obvezuju sve ¢lanove Strugnog vijeca i ostale osobe koje su nazo¢ne sjednicama
Struc¢nog vijeca.

11 MJESTO ODRZAVANJA SJEDNICA



Clanak 4.

Sjednice Stru¢nog vijea odrZavaju se u sjedistu Centra za posebno skrbnistvo ili on-line putem modernih
sredstava komunikacije, o éemu odluku donosi Predsjednik Struénog vijec¢a Centra za posebno skrbnistvo.

Predsjednik Stru¢nog vije¢a moze odluditi da se u iznimnim i opravdanim slu¢ajevima sjednica odr7i izvan
sjediSta Centra za posebno skrbniStvo.

111 SAZIVANJE SJEDNICE
Clanak 5.

Predsjednika i zamjenika predsjednika stru¢nog vijeca biraju ¢lanovi struénog vije¢a izmedu strucnih
radnika na mandat od &etiri godine ve¢inom glasova.

Predsjednik stru¢nog vije¢a duzan je sudjelovati u radu upravnog vijeéa bez prava glasa kada se raspravlja
o godi$njem planu i programu rada Centra za posebno skrbnistvo.

Clanak 6.

Sjednicu Struénog vijeéa saziva predsjednik istog vijeca pisanim putem po potrebi, a u pravilu jednom u
tri mjeseca, te na zahtjev ravnatelja ili ¢lana Stru¢nog vijeca.

Poziv za sjednicu dostavlja se najkasnije pet dana prije odrzavanja sjednice putem elektronicke poste ili na
drugi nacin. Uz poziv se dostavlja i prijedlog dnevnog reda za slijedecu sjednicu.

Sjednicom Stru¢nog vijeca predsjedava predsjednik Struénog vijeca ili u slucaju njegove sprijecenosti,
zamjenik predsjednika.

Nazo¢nost na sjednici Struénog vijeca je obvezna za voditelje podruznica i predstavlja dio radne obveze.

Clanak 7.

Odluke na sjednici donose se veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova, a da bi se moglo pristupiti glasovanju,
potrebna je nazo¢nost natpoloviéne vecine svih ¢lanova Struénog vijecéa.

Glasovanje je javno: za, protiv i suzdrzan.
Ako za odlu¢ivanje o pojedinoj tocki dnevnog reda ima vise prijedloga, predsjednik daje na glasovanje

pojedine prijedloge redom kako su predlozeni.

Clanak 8.



Na sjednici Struénog vijeca bira se zapisniCar koji vodi zapisnik.
Zapisnik potpisuju zapisnicar 1 predsjedavajuéi sjednice.

Zapisnik sadrzi:

-redni broj sjednice,

-datum i mjesto odrzavanja sjednice te sat podetka i zavrSetka sjednice,
-popis nazo¢nih osoba na sjednici,

-predloZeni i utvrdeni dnevni red,

-zakljucak o verifikaciji zapisnika s prethodne sjednice,

-kratki prikaz provedene rasprave p svakoj to¢ki dnevnog reda i donesene zakljucke,
-potpis zapisnicara i predsjedavajuéeg.

Clanak 9.
Zapisnik Struénog vijeca dostavlja se ravnatelju Centra za posebno skrbni§tvo te ¢lanovima Stru¢nog
vijeca.

IV PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA STRUCNOG VIJECA

Clanak 10.
Clanovi Struénog vije¢a duzni su nazoéiti sjednicama i sudjelovati u raspravljanju.

Clan koji nije u moguénosti sudjelovati na sjednici, duzan je o tome na vrijeme izvijestiti predsjednika
Struénog vijeca putem elektronske poste ili drugi primjereni nadin.

Clanak 11.

Clanovi Stru¢nog vijeca imaju pravo predloziti izmjene i dopune dnevnog reda.

V NACIN RADA STRUCNOG VIJECA
Clanak 12.

Sjednice Stru¢nog vijeca su otvorene za sve zaposlenike Centra za posebno skrbnistvo.
Clanak 13.

Struéno vijee moze raspravljati te donositi misljenja i prijedloge samo ako je na sjednici nazo¢na
natpolovi¢na veéina ¢lanova.

Clanak 14.

Predsjednik otvara, vodi te zakljucuje sjednicu.



U vodenju sjednice predsjednik:

-utvrduje nazo¢nost ¢lanova,

-brine da se rad na sjednici odvija prema dnevnom redu,

-brine o pravilnom formuliranju iznesenih mi$ljenja i prijedloga,
-potpisuje akte koje donosi Struéno vijece.

VI ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 15.
[zmjene i dopune ovog Poslovnima donose se na isti na¢in na koji je donesen i ovaj Poslovnik.

Clanak 16.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Centra za posebno skrbnistvo.

KLASA: 003-08/21-03/1
URBROJ:  408-01/13-22-11

PREDSJEDNIK (CA) STRUCNOG VMECA:
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Utvrduje se da je ovaj tekst Poslovnika o radu stru¢nog vijeca objavljen na oglasnim plo¢ama
Centra za posebno skrbni§tvo dana 07. travnja 2022. godine, te da je stupio na snagu
dana 74 . .travnja 2022. godine.
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